
（目　的）

第１条 　この規定は、社会福祉法人みはら福祉会（以下「法人」という。）定款第八条、第二一条に

基づき、第五条の評議員及び第一五条の役員及び、社会福祉法人みはら福祉会定款細則第７条

第２項・第３項の評議員選任・解任委員の報酬及び費用弁償について、必要な事項を定めるこ

とを目的とする。

（適用範囲）

第 ２ 条 　この規定は、みはら福祉会の理事、監事、評議員（以下「役員等」、評議員選任・解任委員

（以下「委員」という。）に適用する。

（支　給）

第 ３ 条 　法人の役員等及び委員に就任した者が、理事長の指示した法人の用務を遂行したときは、

報酬を支給することができる。

（報　酬）

第 ４ 条 　理事長は月12日程度出勤し、報酬額は月額350,000円とする。

2 　役員等及び委員の特別な法人業務の報酬は、その都度定める。

（費用弁償）

第 ５ 条 　役員等及び委員は、理事会・評議員会・監事会、評議員選任・解任委員会に出席した場合は、

１回7,000円とする。

2 　役員等及び委員が法人の業務のために旅行した時、その旅費については法人の旅費規程を

適用し、この規定の費用弁償にかえるものとする。

附　則

この規程は、平成２６年１２月　６日から施行する。

この規程は、平成２９年　５月２７日から施行する。

役員等報酬及び費用弁償に関する規程


